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OBRAZAC BROJ 2.

GODISNJI PLAN RADA FEDERALNOG ZAVODA ZA PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE
ZA 2024. GODINU

UvoD
1) Opste napomene o godiSnjem planu rada (najviSe 72 stranice)

Godisnji plan rada Federalnog Zavoda za penzijsko i invalidsko osiguranje (u daljem tekstu: Zavod) za 2024. godinu sacinjen je u
skladu sa Uredbom o trogodiSnjem i godiSnjem planiranju rada, monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine F BiH*, broj: 74/19 i 2/21) i €ini implementacijski dokument s aktivnostima koje ¢e biti poduzete u 2024. godini kako
bi se realizovali programi (mjere) iz TrogodiSnjeg plana rada 2024.- 2026. godina. Godi$nji plan rada za 2024. godinu zasniva se na
zakonskim nadleznostima Zavoda, koje su regulisane Zakonom o organizaciji penzijskog i invalidskog osiguranja (,Sluzbene novine
F BiH®, broj : 49/00, 32/01 i 18/05) i Statutom Zavoda (,Sluzbene novine F BiH®, broj: 38/03 i 86/15), kojim se propisuje da Zavod
organizuje i provodi penzijsko i invalidsko osiguranje i ima javna ovlastenja u rjeSavanju o pravima iz penzijskog i invalidskog
osiguranja.

Ovim planom implementira se Glavni program, pod nazivom ,Poslovi penzijskog i invalidskog osiguranja®, i preuzimaju programi
(mjere) i aktivnosti planirane Trogodisnjim planom rada 2024.- 2026. godina.

2) Osvrt na aktivnosti/projekte realizirane godiSnjim planom rada za prethodnu godinu kalendarsku godinu (najvise
stranice)

Zavod je, u skladu sa Godi$njim planom rada za 2023. godinu, nastavio sa provodenjem aktivnosti koje su planirane s ciljem
realizacije programa (mjera), koje su odredene planom, a u svrhu realizacije Glavnog programa Zavoda.

U 2023. godini, nastavilo se sa provodenjem postupaka i donoSenjem rjeSenja (u prvom i drugom stepenu) kojima se odlucuje o
pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja, primjenom svih propisa koji reguliSu oblast penzijskog osiguranja, kao i medunarodnih
ugovora o socijalnom osiguranju. Tako je za period, 1.1.2023.-30.9.2023. godine, broj primljenih spisa za rjeSavanje 129.851, a
preuzetih nerijeSenih iz 2022. -24.947 spis, broj uradenih predmeta u promatranom periodu je 137.220.



U cilju postizanja kvalitetnijeg i u€inkovitijeg rada i postupanja, prvostepenih tijela rieSavanja o pravima iz penzijskog i invalidskog
osiguranja, donesen je Plan i program edukacije, koordinacije i instruktaZze u kantonalnim administrativnim sluzbama za 2023 godinu.
Istim je predviden obilazak svih kantonalnih sluzbi, a realizacija se odvija u skladu s planom. Provodenjem ovog plana ostvarit ¢e se
kvalitetniji rad prvostepenih sluzbi rieSavanja o pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja, osigurati ujednacavanje pravne prakse
u postupanju, unaprijediti izvrSavanje poslova u skladu sa rokovima zadanim Zakonom o upravnom postupku, smanjenje broja
izjavljenih Zalbi na prvostepene akte itd.

S ciliem implementacije, Presude Ustavnog suda Federacije BiH, broj: U-19/22 od 5.4.2023. godine, kojom je utvrdeno, da Zakon o
vanrednom uskladivanju penzija ostvarenih po Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama BiH, nije u skladu s Ustavom Federacije BiH,
donesena je Uputa za postupanje po zahtjevima podnesenim po ovom Zakonu. Istom je nalozeno, dono$enje odgovarajucih rjeSenja
kojima ¢e se odbiti zahtjevi za vanredno uskladivanje penzija ostvarenih po Zakonu o sluzbi u Oruzanim snagama BiH.

Presudom Ustavnog suda Federacije BiH, broj: U-13/22 od 9.5.2023. godine, utvrdeno je da ¢lan 9. Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 19/22), nije u skladu s Ustavom Federacije
BiH. U skladu s Presudom Zavod je donio Uputu za provodenije iste, kojom se korisnicima prava (kojima je obustavljena isplata penzije
zbog stjecanja statusa osiguranika u obaveznom osiguranju), koji u roku od dvije godine od dana objavljivanja presude Ustavnog
suda u Sluzbenim novinama F BIH (do 7.6.2025. godine), podnesu zahtjev za uspostavu isplate penzije, isplata ¢e se uspostaviti od
dana kad je i obustavljena zbog stjecanja statusa osiguranika. Isplata po zahtjevima podnesenim, nakon roka od dvije godine,
uspostavit ¢e se u skladu sa ¢lanom 112. Zakona o PIO.

Uskladivanje penzija u skladu s ¢lanom 79. Zakona o PIO, u 2023. godini izvr§eno je u dva dijela i to na nacin da je akontacijsko
uskladivanje izvr§eno u januaru 2023. godine u visini od 11,1%, a dodatno uskladivanje u visini od 5,15% u aprilu, tako da je ukupan
postotak redovnog uskladivanja penzija za 2023. godinu iznosio 16,25%. U 2023. godini, izvrSeno je i vanredno uskladivanje penzija,
koje je primijenjeno od 1.5.2023. godine u iznosu od 3,9%.

Vrijednost opceg boda u 2023. godini iznosi 18,26 KM.

U 2023. godini, aktivho se nastavilo sa poduzimanjem potrebnih aktivnosti prema Federalnom ministarstvu rada i socijalne politike i
Federalnom ministarstvu finansija, kako bi se uskladila zakonska regulativa, koja se odnosi na finansijsko poslovanje Zavoda preko
racuna Budzeta Federacije BiH. Naime od 2020. godine, Zavod svoje finansijsko poslovanje, vodi preko raCuna Budzeta F BiH, i od
tada nastaju problemi u provodenju zakonom propisanih obaveza, finansijskom izvjeStavanju, kao i evidenciji prihoda i rashoda koji
su propisani Clanovima 124., 125.,129. i 130. Zakona o penzijskom i invalidskom osiguranju.



3) Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa konsultacija (najvise % stranice)

Klju¢na usmjerenja GodiSnjeg plana rada za 2024. godinu, predstavljaju realizaciju aktivnosti unutar programa (mjere), planiranih
Trogodisnjim planom rada 2024.-2026. godina. Programi (mjere) planirani za 2024. godinu su:

1. Provodenje prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja, primjenom domacih propisa i medunarodnih ugovora (u prvom i drugom
stepenu). U 2024. godini, Zavod ¢e nastaviti s osiguranjem zakonitosti u provodenju prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja,
odnosno s provodenjem postupaka i donoSenjem rjeSenja kojima se odlu€uje o pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja.

2. Osiguranje informatiCke podrSke — osiguranje kontinuirane raspolozivosti informatiCkih sistema i programskih rjeSenja za
svakodnevnu podrsku poslovnim procesima Zavoda.

3. Administracija i upravljanje — podrazumijeva realizaciju aktivnosti koje Zavod, kao javna ustanova, mora primjenjivati po svim
drugim zakonskim i podzakonskim propisima.

Sredstva potrebna za realizaciju, GodiSnjeg plana rada za 2024. godinu, planirana su u iznosu od 3.571.948.651 KM, kako je
predvideno Finansijskim planom Zavoda za 2024. godinu. A isti bi, u skladu sa stavom (3) ¢lana 130. Zakona o PIO, trebao biti
sastavni dio BudZeta Federacije BiH. U izradi ovog plana sudjelovale su sve organizacijske cjeline Zavoda.

4) Opis institucionalnih kapaciteta s analitickim pregledom kljuénih nedostataka i potreba organa uprave u odnosu na
planirane mjere (programe) za sljedeéi godisnji period, preuzet iz trogodiSnjeg plana rada (najviSe 'z stranice)

Zavod je javha ustanova i ima javna ovlastenja u rjeSavanju o pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja, pruza stru¢nu pomoc
pri ostvarivanju prava i radi na razvoju i unapredenju penzijskog i invalidskog osiguranja, pravni okvir koji odreduje organizaciju, rad
i nadleznost su: Zakon o penzijskom i invalidskom osiguranju (,Sluzbene novine F BiH® broj: 13/18, 90/21 i 19/22), Zakon o
organizaciji penzijskog i invalidskog osiguranja (,Sluzbene novine F BiH®, broj: 49/00, 32/01 i 18/05), Statut Federalnog zavoda za
penzijsko i invalidsko osiguranje (,Sluzbene novine F BiH® broj: 38/03 i 86/15), kao i drugi zakoni i op¢i akti koje Zavod mora
primjenjivati u svom radu.

Obavljanje poslova Zavoda organizovano je u Sredi$njoj administrativnoj sluzbi i deset kantonalnih administrativnih sluzbi. Svaka
kantonalna administrativna sluzba ima organizacijski dio (poslovnicu) u svakoj opcini u sastavu kantona, kako bi pristup osiguranicima
i korisnicima bio §to dostupniji. SrediSnja administrativna sluzba obavlja poslove koordinacije i primjene zakona, opc¢ih akata i
medunarodnih ugovora, rijeSavanje u drugom stepenu o pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja i dr.



U kantonalnim administrativnim sluzbama obavljaju se poslovi rieSavanja o pravima iz penzijskog i invalidskog osiguranja u prvom
stepenu, pruzanje strucne pomoci pri ostvarivanju prava, poslovi isplate penzija i naknada i dr.

U Zavodu je u skladu sa Pravilnikom o unutarasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, sistematizovano 908 radnih mjesta, u
12/2023, bilo je zaposleno 781 radnik i 3 volontera.

Klju€ni nedostaci koji mogu utjecati na realizaciju planiranih mjera: nepopunjenost sistematizovanih radnih mjesta, utvrdivanje radnog
staza koji je sporan u trenutku rjeSavanja ostvarivanja prava na penziju, dugotrajnost vodenja postupka prilikom potvrdivanja staza
osiguranja iz drugih drzava koji je od bithog znacaja za rjeSavanje o pravima, problem dostavljanja (migriranja) podataka MIP-a (place
iz godina rada koje ulaze u izraCun penzije) iz Jedinstvenog sistema Porezne uprave u baze podataka Zavoda, prevodenja medicinske
dokumentacije, problem duZeg vremenskog perioda ¢ekanja na nalaze Instituta za medicinsko vjeStaenje radi ocjene radne
sposobnosti prije nego $to se donese rjeSenje o ostvarivanju prava na invalidsku penziju, nedostavljanja potrebne dokumentacije
od strane podnositelja zahtjeva (nekompletnost zahtjeva) koja je od bitne vaznosti za rjeSavanje o pravima, problemi prilikom primjene
Sporazuma s entitetom R. Srpska o0 medusobnim pravima i obavezama u provodenju penzijskog i invalidskog osiguranja, s posebnim
osvrtom na staz osiguranja za koji nisu uplac¢eni doprinosi kao i u slu¢aju utvrdivanja nadleznosti izmedu nositelja osiguranja u BiH s
obzirom na c&injenicu posebnog staza itd., prihvacanje i implementacija novog nacina informati¢ke podrske poslovnim procesima
Federalnog zavoda.

5) Moguci problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada (najviSe 2 stranice)

Problemi i rizici, koji bi mogli utjecati na realizaciju godiSnjeg plan rada, su eventualne izmjene i dopune zakonskih regulativa tokom
ovog perioda, $to bi moglo dovesti do pojacanog priliva predmeta (zahtjeva), a isto bi imalo za posljedicu povecanje broja nerijeSenih
predmeta u odnosu na planirano, kao i na broj izvrSitelja .

Takoder istiCemo jo§ mogucih problema i rizika, kao $to su: nedovoljan broj izvrSitelja, nemoguc¢nost provodenja donesenih zakonskih
rieSenja, privremena rjeSenja zbog nepostojanja podataka o platama za odredene godine (prestanak osiguranja djelatnosti
poslodavca, pogreske u dostavljanju podataka u jedinstveni registar podataka kod Porezne uprave, nedostavljanje podataka od strane
ustanova, neodgovornosti u dostavljanju podataka od strane poslodavaca, nedore€enosti pravnih normi koji se ti¢u obraCuna penzija
po posebnim propisima i dr.,), rizik pogreske, zloupotrebe i neadekvatne kontrole u postupku rieSavanja o pravima iz penzijskog i
invalidskog osiguranja, rizik pogreSke ili nemoguc¢nost kontrole zbog kasnjenja ili neblagovremenih uplata doprinosa od strane
obaveznika uplate doprinosa, problem Glavne knjige odnosno rizik tacnosti, pouzdanosti, istinitosti sveobuhvatnosti, blagovremenosti
iskazivanja poslovnih dogadaja, rizik ostvarenja planiranih prihoda od doprinosa zbog neostvarenja makroekonomskih pretpostavki
prilikom planiranja: rasta bruto domaceg proizvoda, rasta broja zaposlenih i rasta prosje€ne place, usporavanje procesa javnih
nabavka zbog izjavljenih Zalbi, sporosti sudova - Sto moze utjecati na brzinu azuriranja i uredivanja situacija u pogledu nekretnina
Zavoda, rizik omogucéavanija pristupa informacijama koje nemaju karakter slobodnog pristupa i dr.



B. GLAVNI PROGRAM

Sifra glavnog Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava
Naziv glavnog programa programa u KM
lzvori Iznos
Budzetska
sredstva 3.571.948.651
Kreditna
510201 sredstva
Sredstva
Poslovi penzijskog i invalidskog osiguranja EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO 3.571.948.651
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodiSnjeg plana rada tijela uprave.
B1l. PROGRAMI (MJERE) ZA IMPLEMENTACIJU GLAVNOG PROGRAMA
Naziv i program mjere Sifra programa Indikatori Polazna Ciljana godisnja
vrijednost vrijednost
1.Provodenje prava iz penzijskog i Donesena rjeSenja o pravima iz penzijskog i invalidskog 83.021 85.605
invalidskog osiguranja primjenom domacih osiguranja primjenom domacih propisa (prvi stepen)
propisa i medunarodnih ugovora u prvom i
drugom stepenu. Okoncani postupci po zalbama primjenom domacih propisa 2.488 2.500
Donesena rjeSenja o pravima iz penzijskog i invalidskog 47.506 46.541
osiguranja primjenom medunarodnih ugovora, odgovori na
trazenje INO tijela i pokrenuti postupci prema ino tijelima.
Okon¢ani postupci po zalbama primjenom medunarodnih 1.262 1.450
ugovora (drugi stepen)
Broj nerijeSenih predmeta, u prvom stepenu, primjenom 24.947 22.425
svih propisa
Broj nerijeSenih predmeta po zalbama (svi propisi) 487 310




2. Osiguranje informati¢ke podrske

Adekvatno, pravovremeno i kontinuirano pruzena podrska i
informati¢koj implementaciji zakona, propisa i procedura u
oblasti ostvarivanja prava iz PIO, isplate, mati¢na
evidencija, odluke o naknadi troSkova pogreba i isplate
istih. Zastupanje Zavoda i evidentiranje nekretnina.
Razmijenjeni podaci s Poreznom upravom F BiH,
Federalnim ministarstvom rada i socijalne politike, Agencije
za identifikacijske dokumente, evidenciju i razmjenu
podataka u BiH i s drugim nositeljima osiguranja (¢injenica
smrti) Prosirenje WEB servisa sa IDDEEA-om podacima iz
Evidencije prebivalista s ciljem smanjenja broja

100%
Informaticki
sistemi i
aplikativha
rieSenja
raspolozivi za rad
organizacijskih
jedinica Zavoda.

Adekvatna,
pravovremena i
kontinuirana
podrska poslovnim
procesima u
Zavodu.

Redovna razmjena
podataka s
institucijamau BiH i
s nositeljima
osiguranjau

dokumenata koji se podnose kod zahtjeva za ostvarivanje inostranstvu.
prava.
Projekt otvorenog WEB portala za korisnike i osiguranike.
Izmjena Web stranice s ciljem osiguranja bolje komunikacije
s osiguranicima i korisnicima.
Razvoj i uspostava skladiSta podataka (eng. Data
warehouse).
Nastaviti s primjenom modela zastite nultog povjerenja -
Zero Trust Architecture (ZTA) koncepta.
Osigurati Backup & recovery sistem za MS servise.
Osigurati kontinuiranu zamjenu mrezne, serverske i
racunalne opreme.
Uraden Dokument okvirnog budzeta sa srednjoroénom
okvirom rashoda Zavoda - trogodisnji plan (Budzetska 1 1
instrukcijal)
Uraden Finansijski plan Zavoda (Budzetska instrukcija 2.) 1 1

3. Administracija i upravljanje Izradeni godi$nji, kvartalni i mjeseéni operativni planovi za
Federalno ministarstvo finansija 1+4+12 1+4+12
Uradene aktuarske analize i aktuarski izvjestaji 6 6
Uradene projekcije broja penzionera po vrsti prava i propisa 12 12
Uradena kvartalna i godisnji finansijski izvjestaj 4+1 4+1
Broj donesenih odluka o naknadi pogrebnih troSkova 18.182 17.000
Uraden trogodisnji i godis$nji plan rada i izvjeStaj o radu 1+1+1 1+1+1
Izraden trogodisnji i godiSnji plan javnih nabavka 1+1 1+1
Uradeni: trogodis$nji (strateski) , godisnji i operativni planovi
ureda interne revizije 1+1+4 1+1+4
lzvjestaji o radu Ureda interne revizije 4 4
lzvjestaj o radu Ureda interne revizije za SrediSnju
harmonizacijsku jedinicu 1 1
Broj nalaza i misljenja ureda interne revizije 29 29

Napomena: Programi (mjere) i indikatori tijela uprave prenose se iz trogodiSnjeg plana rada. U tablicu B1. dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu Glavnog programa,

odnosno, pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.




B2. AKTIVNOSTI/ PROJEKTI KOJIM SE REALIZIRAJU PROGRAMI (MJERE) IZ TABLICE Al.

Redni broj i naziv programa (mjere)  (prenosi se iz tablice Al):
1. Provodenje prava iz penzijskog i invalidskog osiguranja primjenom domacih propisa i medunarodnih ugovora u prvom i drugom stepenu

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere, ¢ijoj realizaciji doprinosi program:

Nositelj Usvaja Izvori i iznosi planiranih
Naziv aktivnosti /projekta Rok Ocekivanu rezultat (najmanji PJI? se® finansijskih sredstava
izvrSenja aktivnosti /projekta organizacijski Da/Ne Izvori Iznosi
dio)
11
- postupanje po zahtjevimai izrada
rjeSenja o pravima iz penzijskog i - donesena rjeSenja po Sektori / Odjeljenja
invalidskog osiguranja primjenom Zakona zahtjevima o pravima iz kantonalnih
o penzijskom i invalidskom osiguranju penzijskog i invalidskog administrativnih Budzetska 3.337.373.670
(»»Sluzbene novine F BiH“, br: 13/18, 90/21 osiguranja na starosnu, sluzbi za sredstva
i 19/22), odnosno donosenje rjeSenja po porodi¢nu i invalidsku rieSavanje o
zahtjevima za starosnu, porodi€¢nu i penziju, primjenom Zakona o | pravima iz
invalidsku penziju. PIO i osigurana isplata penzijskog i
- postupanje po zahtjevimai izrada - donesena rjeSenja po invalidskog
rjeSenja primjenom Zakona o policijskim Stalna aktivnost u Zakonu o policijskim osiguranja Ne
sluzbenicima skladu sa Zakonom | sluzbenicima i osigurana )
- postupanje po zahtjevima i izrada 0 upravnom isplata Sektor za sistem i Kreditna
rje$enja primjenom Zakona o Oruzanim postupku - donesena rjedenja po provodenje prava sredstva
snagama BiH Zakonu o sluzbi u Oruzanim iz penzijskog i
- postupanje po zahtjevima za ocjenu shagama BiH i osigurana invalidskog
radne sposobnosti i ocjenu tjelesne isplata osiguranja u
onesposobljenosti - donesena rjeSenja o prijavi | Sredisnjoj
- pokretanje postupka i donosenje rjeSenja na dobrovoljno osiguranje administrativnoj
o prijavi na dobrovoljno osiguranje - donesena rjeSenja o sluzbi
gradana, kao i prestanak istog utvrdivanju staza osiguranja Sredstva
- pokretanje postupka i donosenje rjeSenja - donesena rjeSenja o EU
o utvrdivanju staza osiguranja prestanku isplate zbog
- pokretanje postupka i donosenje rjeSenja nedostavljanja potvrde o
o prestanku isplate zbog nedostavljanja zivotu i potvrde o Skolovanju,
potvrde o zivotu ili Skolske potvrde, kao i kao i rieSenja o isplati zbog
donosenje rjeSenja o isplati dostava istih dostavljanja istih
- prevodenje privremenih u konaéna - donesena konacna rjeSenja
rjeSenja u predmetima u kojima su se
- akcija Skolske potvrde i potvrde o zivotu stekli uslovi za isto Ostale
- provodenje aktivnosti u skladu s €lanom - donesena rjeSenja o donacije

31. Zakona o posredovanju u
zaposljavanju nezaposlenih osoba

pretplati penzija




- postupak utvrdivanja nepripadajuceg
iznosa penzija, te donosenje rjesenja o
pretplati penzija

- donesena rjeSenja za
isplatu razlike penzije do

- postupanje po zahtjevimai izrada minimalne, u skladu sa Ostala
rjeSenja za retroaktivno utvrdivanje staza ¢lanom 82. Zakona o PIO i sredstva
osiguranja osigurana isplata
- utvrdivanje ispravnosti JMB, po - donesena rjeSenja za
obavijesti Agencije za identifikacijske tjelesnu onesposobljenost i
dokumente, evidenciju i razmjenu osigurana isplata
podataka u BiH (IDDEEA) - donesena rieSenja i
- postupanje po zahtjevimai izrada osigurana isplata u skladu sa
rjeSenja primjenom Zakona o posebnim Zakonom o posebnim
pravima dobitnika ratnih priznanja i pravima dobitnika ratnih
odlikovanja i €lanova njihovih porodica priznanja i odlikovanja i
(,,Sluzbene novine F BiH", br: 70/05, 61/06, ¢lanova njihovih porodica
9/10,90/17 i 29/22) - isplacene penzije po
- postupanje po zahtjevima i donoSenje Zakonu o sluzbi u vojsci
rjeSenja za isplatu razlike do minimalne Federacije BiH
penzije korisnicima penzije u skladu sa - osigurana zdravstvena
¢lanom 82. Zakona o PIO. zastita penzionera - uplacen
- provodenje Zakona o ujednacavanju doprinos za zdravstveno UKUPNO 3.337.373.670
penzija ostvarenih po Zakonu o sluzbi u osiguranje
Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine,
Ciji je po€etak primjene 1.1.2024. godine.
Sektori / Odjeljenja Ne Budzetska
kantonalnih sredstva 141.782.532
Stalna aktivnost u Donesena rieSenja administrativnih Kreditna
skladu sa Zakonom | primjenom Zakona o sluzbi za sredstva
0 upravnom povoljnijem penzionisanju i rieSavanje o Sredstva
1.2. Postupanje po zahtjevima i izrada postupku osigurana isplata po istom pravima iz EU
rjeSenja o pravima iz penzijskog i penzijskog i Ostale
invalidskog osiguranja primjenom Zakona invalidskog donacije
o prijevremenom povoljnijem osiguranja Ostala
penzionisanju sredstva
Sektor za sistem i
provodenje prava
iz penzijskog i
invalidskog
osiguranja u 141.782.532
SrediSnjoj UKUPNO

administrativnoj
sluzbi




Sektori / Odjeljenja Ne Budzetska
kantonalnih sredstva
Donesena rieSenja i administrativnih 23.710.859
osigurana isplata , po sluzbi za Kreditna
Stalna aktivnost u Zakonu o pravima branilacai | rjeSavanje o sredstva
1.3. Postupanje po zahtjevimai izrada skladu sa Zakonom | ¢lanova njihovih porodica i pravima iz Sredstva
rjeSenja primjenom Zakona o pravima 0 upravnom Zakonu o pravima penzijskog i EU
branilaca i €lanova njihovih porodicai postupku demobilisanih branilaca i invalidskog Ostale
Zakona o pravima demobilisanih branilaca ¢lanova njihovih porodica osiguranja donacije
i ¢lanova njihovih porodica. Ostala
Sektor za sistem i sredstva
provodenje prava
iz penzijskog i
invalidskog
osiguranja u
SrediSnjoj
administrativnoj UKUPNO 23.710.859
sluzbi
Adekvatno i pravovremeno Ne Budzetska
doneseni potrebni akti koji sredstva
1.4. Usmjeravanje rada u organizacijskim usmjeravaju rad kantonalnih Kreditna
cjelinama za rjeSavanje o pravima iz sluzbi. Osigurana sredstva
penzijskog i invalidskog osiguranja implementacija Zakona o Sektor za sistem i Sredstva
kantonalnih sluzbi u primjeni domacih jedinstvenom sistemu provodenje prava EU
propisa. Implementacija Zakona o Stalna aktivnost registracije , kontrole i iz penzijskog i Ostale
jedinstvenom sistemu registracije, naplate doprinosa. invalidskog donacije
kontrole i naplate doprinosa, koordinacija Uspostavljen koordiniran rad | osiguranja u Ostala
rada Odjeljenja mati¢ne evidencije s ERC mati¢ne evidencije , ERC Sredisnjoj sredstva
ZIPO, IS Mostar i Poreznom upravom F ZIPO, Informacijskog administrativnoj
BiH i Odjeljenjem za sistem i provodenje sistema Mostar i Porezne sluzbi
propisaiz PIO. uprave F BIH. Kontinuirano
pracenje propisa i sudskih UKUPNO
praksi i osiguran koordiniran
rad odjeljenja sektora.
U skladu sa potrebama Ne Budzetska
1.5. Saéinjavanje nacrta uputstava i sacinjena uputstva i sredstva
instrukcija za provodenje propisaiz instrukcije za provodenje Sektor za sistem i Kreditna
oblasti PIO. Podnosenje zahtjeva za propisa iz P1O. provodenje prava sredstva
vanredno preispitivanje sudskih odluka U skladu sa Blagovremeno dostavljeni iz penzijskog i Sredstva
Vrhovnom sudu F BiH i podnosenje ukazanim odgovori na upite korisnika, invalidskog EU
apelacija Ustavnom sudu F BiH. Davanje potrebama institucija, poslodavaca itd. osiguranja Ostale
pisanih informacija i odgovora na upite, Podneseni zahtjevi za SrediSnje donacije
krisnika prava , institucija, poslodavaca vanredno preispitivanje administrativne Ostala
itd. odluka Vrhovnog suda i sluzbe sredstva

apelacija Ustavnom sudu.

UKUPNO




Donesena rjeSenja - Sektori/odjeljenja Budzetska
1.6. lIzrada rjeSenja o pravima iz PIO, Kontinuirano , u primjenom medunarodnih za rjeSavanje o sredstva
primjenom medunarodnih ugovora o skladu sa ugovora, donesena rjeSenja pravima iz PIO — Ne Kreditna
socijalnom osiguranju u prvom i drugom podnesenim o preracunu, pokrenuti kantonalnih sredstva
stepenu. Pokretanje postupaka prema zahtjevima ino — postupci prema ino administrativnih Sredstva
inostranim nositeljima osiguranja. nositelja osiguranja | nositeljima osiguranja i sluzbi EU
Dostavljanje potvrda staza na dostavljene potvrde staza po | - Sektor za sistem Ostale
odgovarajué¢im obrascima inostranih zahtjevu ino nositelja i provodenje prava donacije
nositeljima osiguranja. Donosenje rjeSenja osiguranja. iz PIO primjenom Ostala
u postupcima prera¢una u skladu sa medunarodnih sredstva
medunarodnim ugovorima. ugovora SAS UKUPNO
Budzetska
sredstva
1.7.0bavljanje poslova radi osiguravanja Stalna aktivnost Redovna isplata penzija i Odjeljenje za Kreditna
redovne i blagovremene isplate penzija s naknada u inostranstvo isplatu penzija i sredstva
isplatnom adresom u inostranstvo naknada u Sredstva
Sredisnjoj Ne EU
administrativnoj Ostale
sluzbi donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
Budzetska
1.8. Provodenje medunarodnih ugovora, Dosljedna primjena Sektor za sistem i sredstva
korespodencija s inostranim nositeljima Stalna medunarodnih ugovora o provodenje prava Kreditna
osiguranja, poslovi prevodenja aktivnost socijalnom osiguranju, iz PIO primjenom sredstva
medicinske dokumentacije i akata prevedena medicinska medunarodnih Sredstva
inostranih nositelja osiguranja. Poslovi dokumentacija i akti ugovora SrediSnje Ne EU
koordinacije u svrhu uskladivanja zakona i inostranih nositelja administrativne Ostale
pozakonskih akata iz oblasti PIO sa osiguranja. sluzbe donacije
zakonodavstvom Europske unije. Ostala
sredstva
UKUPNO
Budzetska
1.9. Usmjeravanje rada u organizacijskim Uradeni nacrti uputstava za Sektor za sistem i sredstva
jedinicama za rjeSavanje o pravima iz PIO provodenje zakonskih provodenje prava Kreditna
kantonalnih sluzbi u primjeni propisa iz oblasti P1O iz PIO primjenom sredstva
medunarodnih ugovora, sa€injavanje primjenom medunarodnih medunarodnih Sredstva
nacrta uputstava i instrukcija za Stalna aktivnost ugovora o socijalnom ugovora SrediSnje Ne EU
provodenje zakonskih propisa. osiguranju. administrativne Ostale
sluzbe donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
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1.10. Organizacija rada na praéenju

Budzetska

propisa i sudske prakse, instruktaza, Dosljedno praéenje propisa i sredstva
koordinacija i osiguravanje rada oba sudskih praksi. Sektor za sistem i Kreditna
odjeljenja Sektora. Redovno odrzavanje Stalna Blagovremeno podnos$enje provodenje prava sredstva
sastanaka sa radnicima odjeljenjai aktivnost zahtjeva za vanredno iz PIO primjenom Sredstva
razmatranje spornih pitanjai konkretnih preispitivanje sudskih odluka | medunarodnih EU
predmeta. Podnosenje zahtjeva za i apelacija, dostavljene ugovora SrediSnje Ostale
vanredno preispitivanje sudskih odluka, informacije ombdusmenimai | administrativne Ne donacije
apelacija, informacija ombdusmenima i upravnom inspektoratu. sluzbe Ostala
upravnom inspektoratu. sredstva
UKUPNO
- Kantonalne Budzetska
administrativne sredstva
sluzbe Kreditna
Pruzena pravna pomo¢ - Sektor za sistem sredstva
Stalna aktivnost korisnicima, osiguranicima i i provodenje prava Sredstva
1.11. Pruzanje pravne pomoci onima koji istu zatraze. iz penzijskog i EU
invalidskog Ostale
osiguranja Ne donacije
- Sektor za sistem Ostala
i provodenje prava sredstva
iz penzijskog i UKUPNO
invalidskog
osiguranja
primjenom
medunarodnih
ugovora
Budzetska
sredstva
1.12. Prijem novih radnika u skladu sa U skladu sa Osigurano blagovremeno Direktor i zamjenik Kreditna
Pravilnikom o sistematizaciji radnih ukazanim obavljanje poslovnih procesa | direktora sredstva
mjesta s koeficijentom slozenosti potrebama Sredstva
EU
Ne Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
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Ukupno za program (mjeru) 1: 12 aktivnosti

Budzetska
sredstva

3.502.867.061

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

UKUPNO

3.502.867.061

Redni broj i naziv programa (mjere) * ( prenosi se iz tablice Al):

2. Osiguranje informati¢ke podrske

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Rok Ocekivani rezultat Nositelj Usvaja | lzvoriiiznosi planiranih sredstava
Naziv aktivnosti/projekta izvrSenja aktivnosti /projekta (najmanji PJI | se® u KM
organizacijski dio) | 2 Da/Ne Izvori Iznosi
Budzetska
sredstva 3.825.702
2.1. lzvrSenje mjesecnih obrada penzija, IzvrS§ene mjesecne obrade i Sektor za Kreditna
izrada i distribucija rezultata obrada Redovno svaki distribuirani rezultati obrada. | informacijski sistemi sredstva
(popisnici, €ekovi, izvjestaji i datoteke), mjesec Odjeljenje za isplatu Sredstva
izvrSavanje ostalih periodi¢nih obrada i penzija i naknada Ne EU
izrada izvjesStaja po zahtjevu. Ostala
sredstva
Ostale
donacije
UKUPNO 3.825.702
Budzetska
sredstva
Hitnost i urednost baze Kreditna
2.2. Administriranje i odrzavanje baze Stalna aktivnost podataka , opreme i Sektor za sredstva
podataka serverskih sistema, radnih programskih rjeSenja sve u informacijski sistem Sredstva
stanica, mreze i telekomunikacijske cilju u€inkovitog provodenja Ne EU
opreme, operacijskih i antivirusnih sistema PI0. Ostale
sistema. donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
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Budzetska

2.3. Uvodenje novih funkcionalnosti i /ili sredstva
razvoj novih programa u podrucjima : Adekvatno i pravovremeno Sektor za Ne Kreditna
maticne evidencije, rjeSavanja prava iz IzvrS§ava se prema pruzena podr§ka poslovnim informacijski sistem i sredstva
PIO, isplate penzija i naknada, finansija i potrebama procesima Zavoda u cilju Sektor za sistem i Sredstva
raéunovodstva, razmjene podataka s ucinkovitog provodenja provodenje prava iz EU
Poreznom upravom F BiH i drugim sistema penzijskog i penzijskog i Ostale
institucijama, zastupanje Zavoda, invalidskog osiguranja invalidskog donacije
evidencija nekretnina, isplate naknade osiguranja Ostala
trosSkova pogreba u cilju poboljSanja sredstva
postojecih rjeSenja u skladu sa novim UKUPNO
poslovnim zahtjevima i poslovnom
praksom Zavoda. Projekt otvorenog WEB
portala za korisnike i osiguranike.
Izmjena Web stranice s ciljem osiguranja
bolje komunikacije s osiguranicima i
korisnicima. Razvoj i uspostava skladista
podataka (eng. Data warehouse).

Budzetska
2.4. Radovi na projektima za: sredstva
- prihvat i slanje podataka Poreznoj upravi Hitnost podataka mati¢ne Kreditna
- razmjenu podataka s Agencijom za IzvrSava se evidencije, pravovremeno sredstva
identifikacijske isprave, evidenciju i kontinuirano evidentiranje Cinjenice smrtii | Sektor za Sredstva
razmjenu podataka BiH (IDDEEA) mjesecno sprecavanje nepripadajucih informacijski sistem EU
Prosirenje WEB servisa sa IDDEEA-om isplata, kao i informisanje Ostale
podacima iz Evidencije prebivalista s mjerodavnih institucija o donacije
ciljem smanjenja broja dokumenata koji se ostvarivanju prava iz Ne Ostala
podnose kod zahtjeva za ostvarivanje penzijskog i invalidskog sredstva
prava. osiguranja.
- razmjenu podataka o €injenici smrti
s nositeljima iz drugih drzava ( HZMO- UKUPNO

Republika Hrvatska , ZP1Z- Republika
Slovenija i Fond PIO Sjeverne Makedonije,
PIO - republike Srbije) s ciljem
sprecavanja nepripadajucih isplata.
Realizirati razmjenu s RFPIO Srbije i
Fondom PIO Crne Gore.

- razmjenu podataka s Federalnim
ministarstvom rada i socijalne politike
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Budzetska

2.5. Osiguranje vece sigurnosti i sredstva
pouzdanosti u radu IT sistema, te Podizanje sigurnosti Poslovodstvo zavoda Kreditna
osiguranje integriteta podataka na obe Kontinuirana podataka i IT sistema na i Sektor za sredstva
lokacije ( Mostar i Sarajevo). Unapredenje aktivnost viSu razinu, informacijski sistem Ne Sredstva
zastite i sigurnosti podataka. onemoguéavanije EU
neovlastenog pristupa i Ostale
Nastaviti s primjenom modela zastite zloupotrebe podataka donacije
nultog povjerenja - Zero Trust Architecture Ostala
(ZTA) koncepta. sredstva
Osigurati Backup & recovery sistem za MS UKUPNO
servise.
2.6. Aktivnosti na struénom usavrsavanju Budzetska
radnika Sektora za informacijski sistem i sredstva
ostalih radnika Zavoda, to na podrucjima Kontinuirana Postizanje izvrsnosti i Kreditna
komunikacijske tehnologije, operacijskih aktivnost kroz stru€nosti radnika radi sredstva
sistema i baze podataka, razvoja aplikacija | kalendarsku godinu | ovladavanja novim Ne Sredstva
i metodologije projektiranja informacijskih | uslovljeno tehnologijama. Sektor za EU
sistema. razvojem i Provedeno $kolovanje kroz informacijski sistem Ostale
Skolovanje kroz napredne radionice/ usavrSavanjem napredne radionice/kurseve donacije
kurseve za Oracle SQL, Oracle PLSQL, tehnologija i Ostala
Oracle Frms, OracleReports razvojne alate | aplikacija sredstva
kroz analizu dizajna i nacina izvodenja
stvarnog primjera iz aplikativnog rjeSenja
Zavoda, zasnovanog na Oracle tehnologiji UKUPNO
u okviru izgradnje jedinstvenog
informacijskog sistema Zavoda.
2.7. Nabavka i instalacija nove mrezne i Budzetska
komunikacijske opreme , raunara kao i Aktivnosti Pracenje novih tehnoloskih sredstva
softvera za nadzor IT infrastrukture: odredene rieSenja u cilju unapredenja Poslovodstvo Zavoda Kreditna
- produzenje licenci za mrezne, antivirusne | planovima razvojai | rada i uskladenosti u radu i Sektor za sredstva
i Microsoft sisteme odrzavanja svih organizacijskih jedinica informacijski sistem Sredstva
- povecanje brzine linkova u skladu sa tehnologija Zavoda EU
poslovnim potrebama Ne Ostale
- opremanje lokacija Zavoda s raéunarnom donacije
opremon u skladu sa poslovnim Ostala
planovima sredstva
- nabavka i instalacija softvera za UKUPNO

upravljanje virtualnim serverima
- Osigurati kontinuiranu zamjenu mrezne,
serverske i racunalrske opreme
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Ukupno za program (mjeru) 2: 7 aktivnosti

Budzetska 3.825.702

sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva
EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

UKUPNO 3.825.702

Redni broj i naziv programa (mjere)! (prenosi se iz tablice Al):

3. Administrativno- tehni¢ka podrska

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka stratesSkog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Rok Ocekivani rezultat Nositelj PJI | Usvaja Izvori i iznosi planiranih sredstava
Naziv aktivnosti /projekta izvrSenja aktivnosti /projekta (najmanji 2 se® u KM
organizacijski Da/Ne Izvori I1znosi
dio)

3.1.Pripremai izrada DOB-a za trogodisnji Budzetska
period na osnovu dostavljene Budzetske U skladu sa Uraden Dokument okvirnog Sektor za sredstva
instrukcije broj 1., od strane Federalnog rokovima budZeta sa srednjoro¢nim analiticko planske i Ne Kreditna
ministarstva finansija, te izrada definisanim okvirom rashoda Zavoda za | aktuarske poslove sredstva
Finansijskog plana na osnovu Budzetske Pravilnikom o trogodisnji period (Budzetska Sredstva
instrukcije broj 2. od strane Federalnog postupku i nacinu instrukcija 1.) EU
ministarstva finansija. donoSenja Uraden Finansijski plan Ostale
Na osnovu trogodisSnjeg plana poslovanja Finansijskog plana | (Budzetska instrukcija 2.) donacije
izracunat ¢e se potrebna finansijska i godi$njeg Ostala
sredstva za naredi trogodisnji period, koja | obraCuna Zavoda sredstva
bi trebala biti uvrstena u DOB, koji UKUPNO
priprema Federalno ministarstvo finansija.
Poduzimanje svih potrebnih aktivnosti za
izradu Finansijskog plana Zavoda.

U skladu sa Budzetska
3.2. Priprema i izrada finansijskih zakonom o sredstva
izvjeStaja u skladu s Pravilnikom o raCunovodstvu i Kreditna
finansijskom izvjeStavanju i godiSnjem reviziji u F BiH, Uraden godisniji i kvartalni sredstva
obracéunu budzeta F BiH (,,Sluzbene Racunovodstvenim | finansijski izvjestaiji Sektor za Sredstva
novine Federacije BiH“, broj: 69/14,57/14 , politikama za ekonomsko — EU
4/16,19/18 , 3/21 i 97/23). federalne finansijske poslove Ne Ostale

budzetske donacije

korisnike i trezor i Ostala

ostalim propisima sredstva

ukoliko nisu u UKUPNO

suprotnosti s istim.
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Budzetska

U skladu sa Donesen trogodisniji i sredstva
3.3. Izraditi trogodisnji i godiSnji plan Planom o javnim godisnji plan javnih nabavki, | Odjel za poslove Kreditna
javnih nabavka, pokretanje postupaka u nabavkama u skladu sa pokrenutim javnih nabavka sredstva
skladu s Planom, provodenje procedura i postupcima i zakljucenim Sredstva
zakljuc€ivanje ugovora. ugovorima. Ne EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
3.4. Prikupljanje dokumentacije i izrada Kantonalne sluzbe Budzetska 8.000.000
odluka u skladu sa Zakonom o PIO i Stalna aktivnost Donesene odluke o naknadi i Odjeljenje za sredstva
Pravilnikom o naknadi pogrebnih za pogrebne troSkove i opce poslove u Kreditna
troskova. osigurana isplata. Sredisnjoj sredstva
administrativnoj Ne Sredstva
sluzbi EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO 8.000.000
Sektor za Budzetska 33.630.980 -
ekonomsko — sredstva place i naknade
3.5. Provodenje Pravilnika o radu Zavoda i Blagovremeno osiguranje finansijske poslove
Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta Stalna aktivnost prava radnika u skladu sa - Odjeljenje za 3.081.104 -
s koeficijentom slozenosti Zakonom o radu, pravne poslove u dop'rlnos na
Kolektivnim ugovorom , Kantonalnim i place
Pravilnikom o radu Zavoda i | sluzbama i Ne Kreditna
Pravilnikom o sistematizaciji | Sredisnjoj sredstva
radnih mjesta s koeficijentom | administrativnoj Sredstva
sloZenosti sluzbi. EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO 36.712.084
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Budzetska

Ured direktora i sredstva
3.6. Provesti potrebne aktivnosti za izradu U skladu sa Uraden Trogodisnji i GodiSnji | zamjenika Da Kreditna
trogodisnjeg i godiSnjeg planiranja i rokovima plan rada, kao i I1zvjestaj o direktora u sredstva
izvjeStavanje o radu u skladu sa Uredbom predvidenim radu. saradnji sa svim (GodiSnji | Sredstva
o trogodisnjem i godiSnjem planiranju, Uredbom organizacijskim plan rada EU
monitoringu i izvjeStavanju u Federaciji jedinicama i 1zvjestaj Ostale
BiH ,,Sluzbene novine F BiH“, broj: 74/19 i Zavoda. oradu) donacije
2/21) Ostala
sredstva
UKUPNO
Uraden : godisnji plan rada, Budzetska
operativni planovi rada, sredstva
3.7. Planiranje revizija i izrada planova Kvartalno i godisSnje | izvjeS¢e o radu UIR, nalazi i Ured interne Kreditna
Ureda interne revizije, obavljanje revizija, misljenja UIR, izvjeS¢e o revizije sredstva
utvrdivanje aktualnih rizika i izrada radu za Centralnu Sredstva
lzvjesStaja ureda interne revizije. harmonizacijsku jedinicu. Ne EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
- Pregled mjera i Budzetska
aktivnosti saciniti u | Sacinjen Pregled mjera i sredstva
3.8. Izrada Pregleda mjera i aktivnosti za skladu sa rokovima | aktivnosti za realizaciju Sve organizacijske Kreditna
realizaciju preporuka po konaénom propisanim preporuka po konacnom jedinice Zavoda , Ne sredstva
lzvjestaju o reviziji finansijskih izvjestaja Zakonom o reviziji izvjeStaju o reviziji zavisno od Sredstva EU
za 2023. godinu. Pratiti realizaciju mjera i institucija u F BiH finansijskih izvjeStaja i nadleznosti za Ostale
aktivnosti za realizaciju preporuka, u - realizaciju dosljedno pridrzavanje svaku preporuku donacije
skladu sa zadanim rokovima od strane preporuka realiziranju preporuka u Ostala
zaduzenih za realizaciju pojedine izvrSavati u skladu | skladu sa Pregledom mijera i sredstva
preporuke. sa rokovima datim aktivnosti za realizaciju istih.
u Pregledu mjera i UKUPNO

aktivnosti za
realizaciju
preporuka po
konacnom
izvjesStaju o reviziji
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Budzetska

sredstva
3.9. Prijem novih radnika u skladu sa Kreditna
potrebama Po potrebi Osiguranje i blagovremeno Direktor i zamjenik sredstva
obavljanje radnih procesa direktora Zavoda Sredstva
Ne EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
Odjeljenje za Budzetska
3.10. Zastupanje Zavoda pred sudovimai opce, pravne i sredstva
drugim tijelima u BiH. Rad na predmetima kadrovske poslove Kreditna
koji su u toku, kao i onih koji svakodnevno — Kantonalnih sredstva
pristizu. Evidentiranje svih radnji koji se Stalna aktivnost - validna elektroni¢ka baza administrativnih Sredstva
obavljaju u sudskim postupcimau sudskih predmeta sluzbi EU
elektronsku bazu sudskih predmeta Sektor za Ostale
Zavoda. - azurirana elektronska zastupanje i Ne donacije
Kontinuirano i pravovremeno evidencija nekretnina gospodarenje Ostala
uskladivanje stanja stanja nekretnina i imovinom u sredstva
azuriranje elektronske evidencije Sredi$njoj
nekretnina Zavoda. administrativnoj UKUPNO
sluzbi
Budzetska
3.11. Azuriranje sadrzaja na sluzbenoj U skladu sa Azurirani sadrzaji na sredstva
internetskoj stranici, slanje priopéenja za ukazanim internetskoj stranici, Ured direktora i Kreditna
javnost, davanje izjava elektronic¢kim i potrebama blagovremeno medijsko zamjenika sredstva
Stampanim medijima. izvjeStavanje javnosti. direktora Ne Sredstva
EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO
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Budzetska 44.712.084-
sredstva plac¢e i naknade i
pogrebni
troSkovi
16.156.304.-
Ukupno za program (mjeru) 3: 11 aktivnosti izdatci za
materijalne
Napomena: U izdatke za materijalne usluge, po visini sredstava , izdvajamo: usluge
- postanske usluge 8.714.200 KM 4.387.500-
- usluge instituta za medicinsko vjestacenje zdravstvenog stanja 1.449.828 KM izdatci za
Izdatke za nabavku stalnih sredstava cine: nabavu stalnih
- nabavka gradevina 862.500 KM sredstava
- nabavka opreme 3.525.000 KM Kreditna
sredstva
Sredstva
EU
Ostale
donacije
Ostala
sredstva
UKUPNO 65.255.888

Napomena:

! Program (mjera), naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere, prenose se iz trogodi$njeg plana rada.

2 PJI status se unosi samo za projekte iz Programa javnih investicija, i to za kandidirane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi
se (1).

3 Vlada FBiH/kanton/nacelnik/gradonacelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tablicu B2 dodaje se onoliko redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedina¢nih aktivnosti/projekata u sklopu svakog programa

BOSNA | HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO
I INVALIDSKO OSIGURANJE
FEDERALNI ZAVOD ZA PENZIJSKO
I INVALIDSKO OSIGURANIJE

UPRAVNI ODBOR
Broj: UOFZ-456/24 Predsjedavajuéi
27.02.2024. godine
Sarajevo Eugen Cubela
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