MIOPIO

FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE
FEDERALNI ZAVOD ZA PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE
FEDERAL PENSION AND DISABILITY INSURANCE INSTITUTE

Na osnovu ¢lana 20a Zakona o radu u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj: 26/16 i 89/18), Zakona o organizaciji penzijskog i
invalidskog osiguranja Federacije Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH",
br. 49/00, 32/01 i 18/05), Statuta Federalnog zavoda za penzijsko i invalidsko
osiguranje ("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 38/03 i 86/15) i Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta Federalnog zavoda za PIO/MIO s koeficijentima slozenosti
radnih mjesta, Federalni zavod za penzijsko/mirovinsko i invalidsko osiguranje,
objavljuje

JAVNI OGLAS

ZA POPUNU UPRAZNJENOG RADNOG MJESTA U FEDERALNOM ZAVODU ZA
PENZIJSKO/MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE MOSTAR

l. (1) Predmet javnog oglasa je popunjavanje upraznjenog radnog mjesta u FZ PIO/MIO
temeljem javnog oglasavanja, putem provodenja postupka izbora najuspjesnijeg
kandidata u skladu sa Odlukom o postupku prijema u radni odnos u FZ PIO/MIO putem
javnog oglasa broj UOFZ-114/19 od 23.01.2019. godine.

(2) Federalni zavod za PIO/MIO sa sjediStem u ulici Dubrovacka bb Mostar, raspisuje
Javni oglas radi zasnivanja radnog odnosa na slijedec¢im uprazZnjenim radnim mjestima
prema Organizacionim jedinicama Fedralnog zavoda PIO/MIO i to kako slijedi

Il. 1.U SrediSnjoj administrativnoj sluzbi sa mjestom rada u Sarajevu

1.1. Referent isplate racuna i ostalih obaveza
SSS o ——————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

1.2. Referent za administrativno-tehnicke poslove
SSS . —————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

1.3. Referent za prijem i otpremu poste
SSS . —————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
2. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi za Unsko-sanski kanton u Bihacu

2.1. Sqradnik za radne odnose, pristup informacijama i opce poslove
VSS e 1 izvrSilac na odredeno vrijeme

3. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi za Tuzlanski kanton u Tuzli

3.1. Saradnik za izradu nacrta rjeSenja u prvom stepenu



VSS s 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

3.2. Referent za poslove isplate penzija i naknada
SSS . —————— 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme

3.3. Saradnik za beneficirani staz i kontrolu mati¢ne evidencije
VSS . 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

3.4. Referent za poslove maticne evidencije
SSS ————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

3.5. Referent za provodenje PIO osiguranja - Poslovnica Srebrenik
SSS e ——————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
4. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi za Bosansko-podrinjski kanton u Gorazdu
4.1. Saradnjk - kompletator
VSS/VSS ... 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
5. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi za Srednjo-bosanski kanton u Travniku

5.1. Visi refgrent za provodenje PIO u Poslovnici Jajce
VSS/VSS ... e 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

5.2. Referent za provodenje PIO u Poslovnici Jajce
SSS.. i ————————— 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
6. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi za Kanton Sarajevo u Sarajevu
6.1. Saradnjk - kompletator
VSS/VSS ... 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme
7. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbi Livno - Kanton 10
7.1. Strucni saradnik za finansijsko-racunovodstvene poslove

VSS.. 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

lll. Kandidati koji se prijavljuju na oglas obavezni su ispunjavati opce i posebne uvjete.

Op¢i uvjeti za sva upraznjena radna mjesta:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godina,

¢) da nije kaznjavan,

d) da se protiv njega ne vodi krivicni postupalk,

e) daima opcu zdravstvenu i poslovnu sposobnost.

Posebni uvjeti za radna mjesta iz glave Il Oglasa

Posebni uvjeti za radna mjesta pod rednim brojem; 1.1.; 1.2.; 1.3.; 3.2.; 3.4.; 3.5.i 5.2.



a) IV stepen - gimnazija ili ekonomska skola,
b) 6 mjeseci radnog iskustva u struci,
c) poznavanje rada na racunaru.

Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 2.1.

a) VI stepen - diploma ili uvjerenje o zavrSenom obrazovanju vise upravne Skole ili
viSe ekonomske skole ili | ciklus Bolonjskog studija ekonomskog smjera koji se
vrednuje sa nhajmanje 180 ECTS bodova,

b) 1 godina radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome.

Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 3.1.

a) VIl - stepen strucne spreme, univerzitetska diploma pravnog fakulteta, odnosno
diploma visokog obrazovanja pravhog smjera po Bolonjskom sistemu studija koji
se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova,

b) daima 1,5 godinu radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

c) poznavanje rada na raCunaru,

d) polozen strucni ispit.

Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 3.3.

a) VI-Istepen pravnog ili ekonomskog fakulteta, ili viSa upravna ili viSa ekonomska
skola ili diploma | ciklusa Bolonjskog studija pravnog ili ekonomskog smjera koji
se vrednuje sa hajmanje 180 ECTS bodova,

b) 1 godina radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

c) poznavanje rada na racunaru.

Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 4.1.i 6.1.

a) zavisoku strucnu spremu (VIl stepen) univerzitetska diploma najmanje Vil stepena
strucne spreme, pravni fakultet, odnosno diploma visokog obrazovanja pravnog
smjera po Bolonjskom sistemu studija koja se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
bodova; za viSu struénu spremu (VI stepen) diploma ili uvjerenje o zavrSenom
obrazovanju viSe upravne Skole ili | ciklus Bolonjskog studija pravnog smjera koji
se vrednuje sa hajmanje 180 ECTS bodova,

b) 1 godina radnog iskustva u struci po sticanju diplome,

c) polozen strucni ispit.

Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 5.1.

a) zavisoku struénu spremu (Vll stepen) univerzitetska diploma najmanje Vil stepena
strucne spreme, pravni ili ekonomski fakultet, odnosno diploma visokog
obrazovanja pravnog ili ekonomskog smjera po Bolonjskom sistemu studija koja
se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova; za viSu struénu spremu (VI stepen)
diploma ili uvjerenje o zavrSenom obrazovanju vise upravne Skole ili viSe socijalne
skole ili | ciklus Bolonjskog studija pravnog ili ekonomskog smjera koji se vrednuje
sa najmanje 180 ECTS bodova,

b) 1 godina radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

c) polozen strucni ispit.



Posebni uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 7.1.

a) VIl stepen - ekonomski fakultet, odnosno diploma visokog obrazovanja
ekonomskog smjera po Bolonjskom sistemu studija koja se vrednuje sa najmanje
240 ECTS bodova,

b) 2 godine radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

c) poznavanje rada na racunaru.

IV. 1. Spisak potrebnih dokumenata

a) prijavni obrazac sa sluzbene stranice Federalnog zavoda za PI0/MIO,

b) izvod iz maticne knjige rodenih,

¢) uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od Sest (6) mjeseci,

d) dokaz o stecenoj struc¢noj spremi (za srednju struénu spremu diploma o
zavrsenoj skoli ili svjedoCanstvo o zavrSnom ispitu; za viSu strucnhu spremu
diploma ili uvjerenje o zavrSenom obrazovanju ili ciklus Bolonjskog studiranja
koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova; za visoku stru¢nu spremu
univerzitetsku diplomu najmanje VIl stepena strucne spreme, odnosno
diplomu visokog obrazovanja Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje
sa hajmanje 240 ECTS bodova; relevantno obrazovanje - trazeno oglasom
zavrseno u inostranstvu, navesti broj i datum akta o nostrifikaciji diplome i
dostaviti kopiju akta o nostrifikaciji),

e) dokaz o radnom iskustvu (potvrda od poslodavca o radnom iskustvu na
poslovima traZzene spreme i uvjerenje o stazu izdato od strane Federalnog
zavoda za PIO/MIO),

f) ovjerena izjava podnosioca prijave o nekaznjavanju,

g) ovjerena izjava podnosioca prijave da se ne vodi krivicni postupak,

h) dokaz (certifikati) o poznavanju rada na racunaru.

Napomena: Uvjerenje o radnoj i zdravstvenoj sposobnosti, uvjerenje o nekaZnjavanju i
uvjerenje da se ne vodi krivicni postupak pribavice se po zahtjevu
poslodavca.

2. Dodatna dokumenta

a) uvjerenje od nadleznog opcinskog organa (dokaz o postojanju uvjeta za
prioritet u zaposljavanju shodno ¢lanu 23. Zakona o dopunskim pravima
boraca/branitelja BiH ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br. 45/12 i
26/14),

3. Svi dokumenti uz prijavu na oglas prilazu se u originalu ili ovjerenoj kopiji ne starijoj od
6 mjeseci.

Kandidati koji dokazuju status prema odredbama Zakona o dopunskim pravima boraca
i ¢lanova njihovih porodica duzni su dostaviti uvjerenje od nadleznog organa - sluzbe za
boracko - invalidsku zastitu o toj Cinjenici.

Kandidati koji su dostavili uredne i blagovremene prijave bit ¢e pozvani uz predocenje
licne karte na testiranje, a u ovisnosti od ishoda istog najuspjesnijih 10 kandidata bit ce
pozvani na intervju.

Osoba - kandidat koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog oglasa kao i osoba koja odustane od testiranja ili intervjua, ili
bez obzira na razlog ne pristupi navedenim radnjama, nece se smatrati kandidatom.



V. Podnosenje prijave

Prijava na oglas sa svim trazenim dokumentima podnosi se u roku od 8 dana od dana
posljednjeg objavljivanja.

Napomena: Kandidatu koji bude najuspjesniji, ponudit ¢e se zakljuCivanje ugovora o radu.

Nepravovremene, nepotpune i neuredne prijave nece biti razmatrane.

Podnosilac prijave (kandidat) na ovaj oglas, moze se prijaviti - konkurisati isklju¢ivo samo
na jedno upraznjeno radno mjesto objavljeno ovim Oglasom.

Nece se razmatrati prijave podnosioca prijava - kandidata koji podnesu vise od jedne
prijave za upraznjena radna mjesta objavljena ovim Oglasom ili koji se jednom prijavom
prijave na viSe upraznjenih radnih mjesta objavljenih ovim Oglasom.

Prijave na oglas se dostavljaju u zatvorenoj koverti licno ili putem poste na adresu
Federalni zavod za penzijsko/mirovinsko i invalidsko osiguranje ul. Dubrovacka bb
Mostar, sa obaveznom naznakom

~PRIJAVA NA JAVNI OGLAS RADI POPUNJAVANJA UPRAZNJENOG RADNOG MJESTA
U FZ PIO/MIO"

( upisati naziv radnog mjesta)

OBJAVLIENOG U DNEVNOM GLASILU

»NE OTVARATI - OTVARA KOMISIJA*

Konkurs se objavljuje u dva (2) dnevna glasila i na web stranici FZ PIO/MIO, a ostaje
otvoren 8 dana od dana posljednje objave.

FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO/PENZIJSKO
| INVALIDSKO OSIGURANIJE - MOSTAR
Ulica Dubrovacka bb.
88000MOSTAR




BOSNA | HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE

FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE FEDERALNI ZAVOD ZA PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE
FEDERALNI ZAVOD ZA PENZUSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE
FEDERAL PENSION AND DISABILITY INSURANCE INSTITUTE KABINET DIREKTORA

PRIJAVNI OBRAZAC

| Kontakt informacije kandidata |

Telefon:

Mobitel:

Fax:

E-mail:

Adresa:

Obavezno popunite adresu i broj telefona/mobitela i e-mail adresu. Ukoliko nemate
mobilni broj niti e-mail adresu, upisite: "NEMA".

Jedinstveni maticni broj

Obavezno upisite svoje ime, potom ime roditelja i prezime

( )

Sve rubrike u prijavnom obrascu trebaju biti popunjene.

| Konkurs na koji se prijavljujete

. JAVNI OGLAS
ZA POPUNU UPRAZNJENOG RADNOG MJESTA U FEDERALNOM ZAVODU
ZA PENZIJSKO/MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE MOSTAR

| Radna mjesta na koje se prijavljujete (oznacite sa x ili podebljajte ili zaokruzite) |

1. SrediSnja administrativna sluzba sa mjestom rada u Sarajevu
1.1. Referent isplate racuna i ostalih obaveza

1.2. Referent za administrativno-tehnicke poslove

1.3. Referent za prijem i otpremu poste

2. Kantonalna administrativna sluzba za Unsko-sanski kanton u Bihacu
2.1. Saradnik za radne odnose, pristup informacijama i opée poslove

3. Kantonalna administrativna sluzba za Tuzlanski kanton u Tuzli
3.1. Saradnik za izradu nacrta rjeSenja u prvom stepenu

3.2. Referent za poslove isplate penzija i naknada

3.3. Saradnik za beneficirani staz i kontrolu maticne evidencije
3.4. Referent za poslove matic¢ne evidencije

3.5. Referent za provodenje PIO osiguranja - Poslovnica Srebrenik



4. Kantonalna administrativna sluzba za Bosansko-podrinjski kanton u Gorazdu
4.1. Saradnik - kompletator

5. Kantonalna administrativna sluzba za Srednjobosanski kanton u Travniku
5.1. Visi referent za provodenje PIO u Poslovnici Jajce
5.2. Referent za provodenje PIO u Poslovnici Jajce

6. Kantonalna administrativna sluzba za Kanton Sarajevo u Sarajevu
6.1. Saradnik - kompletator

7. Kantonalna administrativna sluzba Livno - Kanton 10
7.1. Strucni saradnik za finansijsko-racunovodstvene poslove

| Liéni podaci kandidata

Ime (ime roditelja)
prezime

Datum i mjesto
rodenja

Djevojacko prezime

Pol Muski [ | Zenski [ |

| Obrazovanje kandidata

do
0d godine do godine Upisite zvanje kako je napisano na diplomi
Navedite naziv ustanove, grad i drzavu
do
0d godine do godine Upisite zvanje kako je napisano na diplomi
Navedeni naziv ustanove, grad i drZzavu
do
0d godine do godine Upisite zvanje kako je napisano na diplomi
Navedite naziv ustanove, grad i drzavu
do
0d godine do godine UpiSite zvanje kako je napisano na diplomi
Navedite naziv ustanove, grad i drzavu
do
0d godine do godine UpiSite zvanje kako je napisano na diplomi

Navedite naziv ustanove, grad i drzavu

Pobrojite diplome o zavrsenoj skoli: za srednju stru¢nu spremu diploma o zavrSenoj skoli ili svjedocanstvo
0 zavrSnom ispitu; za viSu strucnu spremu diploma ili uvjerenje o zavrSenom obrazovanju ili ciklus
Bolonjskog studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova; za visoku stru¢énu spremu
univerzitetsku diplomu najmanje VIl stepena stru¢ne spreme, odnosno diplomu visokog obrazovanja
Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova; relevantno obrazovanje -
trazeno oglasom zavrseno u inostranstvu, navesti broj i datum akta o nostrifikaciji diplome i dostaviti
kopiju akta o nostrifikaciji.

| Ispit profesionalne nadogradnje

Ako imate polozZen ispit profesionalne nadogradnje, naznacite koji (oznacite sa x ili podebljajte ili zaokruzite)

NE, nemam ovaj ispit DA, polozen Javni DA, polozen strucni DA, polozen pravosudni
ispit opsteg znanja upravni ispit ispit




| Liéne vjestine i sposobnosti - Poznavanje rada na ra¢unaru

Office paket Word Excel Powerpoint | Ostalo:

Broj: datum certifikat izdat od

Internet | e-mail |:| Internet Explorer |:| Outlook |:| Outlook Express | Ostalo:

Broj: datum certifikat izdat od
Ostali alati | znanja |:| PDF Reader |:| ZIP |:| Skeniranje | Ostalo:
Broj: datum certifikat izdat od

Oznacite sa ili podebljajte ili zaokruzite raCunarske alate koje znate koristiti.

| Radno iskustvo

0d / dan / mjesec / godina / Do / dan / mjesec / godina/  Ukupno / godina / mjeseci / dana /

Naziv i adresa poslodavca (institucija, preduzece):

Naziv radnog mjesta: Razlozi napustanja posla:

Opis radnih zadataka:

0d / dan / mjesec / godina / Do / dan / mjesec / godina / Ukupno / godina / mjeseci / dana /

Naziv i adresa poslodavca (institucija, preduzece):

Naziv radnog mjesta: Razlozi napustanja posla:

Opis radnih zadataka:

Od / dan / mjesec / godina / Do / dan / mjesec / godina/  Ukupno / godina / mjeseci / dana /

Naziv i adresa poslodavca (institucija, preduzece):

Naziv radnog mjesta: Razlozi napustanja posla:



Opis radnih zadataka:

Od / dan / mjesec / godina / Do / dan / mjesec / godina/  Ukupno / godina / mjeseci / dana /
|

Naziv i adresa poslodavca (institucija, preduzece):

Naziv radnog mjesta: Razlozi napustanja posla:

Opis radnih zadataka:

Pocevsi od Vaseg sadasnjeg ili posljednjeg radnog mjesta, navedite svako radno mjesto na kojem ste radili
ili bili profesionalno angaZovani u punom radnom vremenu. Za svako od njih koristite posebnu rubriku.
Ukoliko trebate vise mjesta, molim koristite dodatni list papira ili u Wordu dodajte dodatne tabele. Navedite
samo radna iskustva poslije stecene struc¢ne spreme.

UKUPNO RADNO ISKUSTVO NAKON STICANJA VSS/ VISOKOG
OBRAZOVANJA I I

Format: Godina / Mjeseci / Dana

Izracunajte, te upiSite broj godina, mjeseci i dana stecenog radnog iskustva. Pod radnim iskustvom
podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene visoke stru¢ne spreme, odnosno visokog obrazovanja.
Dostavljenom dokumentacijom - potvrdom/uvjerenjem duzni ste dokazati radno iskustvo koje ste naprijed
upisali.

UKUPNO RADNO ISKUSTVO NAKON STICANJA VSS/ VISEG
OBRAZOVANJA | |

Format: Godina / Mjeseci / Dana

Izracunajte, te upiSite broj godina, mjeseci i dana stecenog radnog iskustva. Pod radnim iskustvom
podrazumijeva se radno iskustvo nakon steCene viSe struéne spreme, odnosno viSeg obrazovanja.
Dostavljenom dokumentacijom - potvrdom/uvjerenjem duzni ste dokazati radno iskustvo koje ste naprijed
upisali.

UKUPNO RADNO ISKUSTVO NAKON STICANJA SSS

Format: Godina / Mjeseci / Dana

Izracunajte, te upisite broj godina, mjeseci i dana stecenog radnog iskustva. Pod radnim iskustvom
podrazumijeva se radno iskustvo nakon stecene srednje stru¢ne spreme. Dostavljenom dokumentacijom -
potvrdom/uvjerenjem duzni ste dokazati radno iskustvo koje ste naprijed upisali.

[ Napomena za kandidate |




Prijavni obrazac ne dokazuje stecenu VSS, VS i SSS, jer opsti i posebni uslovi trazeni tekstom konkursa,
dokazuju se taksativno pobrojanom dokumentacijom. Iste treba dostaviti u orginalu ili ovjerenoj kopiji uz
popunjen i potpisan ovaj prijavni obrazac.

| 1zjave |
e Izjavljujem da sam neopozivo saglasan(na) da obavijesti o konkursnoj proceduri u kojoj u¢estvujem
mogu primati elektronskim putem, obavjestavanjem putem SMS poruka i/ili e-mail poruka.
e Izjavljujem da prihvatam da dati podaci u obrascu ne predstavljaju nikakav dokaz, buduéi da se
dokazi dostavljaju u skladu sa tekstom konkursa, te da isti argument nece koristiti kao razlog u
Zalbenom postupku.

Datum prijave Potpis kandidata




